
BLOQUES ESPECIALIZANTES SELECTIVAS Y OPTATIVAS 
ABIERTAS 

LICENCIATURA EN GESTIÓN Y ECONOMÍA AMBIENTAL 



Sustentabilidad del 

Desarrollo 
Gestión Ambiental 

Corporativa 
Auditoría Ambiental 

Orientaciones: Bloque 
Especializante Selectivo 



Sustentabilidad del Desarrollo 

Objetivo 
Formar recursos humanos con una 
visión sustentable capaces de 
diseñar estrategias de ecoeficiencia 
y responsabilidad regional, municipal 
y empresarial. 
 
 
 

Unidades de aprendizaje 

✓ Desarrollo sustentable, 

✓ Desarrollo regional y 
sustentabilidad,  

✓ Desarrollo municipal. 

 

Gestión Ambiental Corporativa 

Objetivo 
Dotar a los estudiantes de los conocimientos 
necesarios para incrementar la eficiencia 
administrativa de las empresas a través de la 
correcta gestión de instrumentos y políticas, 
cumpliendo la normativa y esquemas de 
regulación ambiental. 
 
 
 

Unidades de aprendizaje: 

✓ Cumplimiento ambiental empresarial, 

✓ Sistemas de certificación y autorregulación 
ambiental, 

✓ Instrumentos de política y gestión 
ambiental. 

 

ESPECIALIZANTE 

SELECTIVO 



Auditoría Ambiental 

Objetivo:  
Formar estudiantes capaces de analizar, evaluar y 
colaborar en la implementación de la Norma ISO 
14001-2004, quienes sean capaces de analizar e 
interpretar los indicadores para medir riesgos 
ambientales, así como de tomar decisiones para 
lograr el desarrollo armónico de las empresas y el 
entorno. 
 
 

Unidades de aprendizaje:  

✓ Manejo de indicadores para medir peligros, 
amenazas y riesgos ambientales;  

✓ Métodos para la valoración de los servicios 
ambientales;  

✓ Monitoreo de sistemas de gestión ambiental (ISO 
14001) aplicados a los emprendimientos. 

 

ISO 14001: Norma internacional en 
sistemas de gestión ambiental que 
ayuda a identificar y gestionar los 
riesgos ambientales en las empresas, 
sin importar su dimensión, 
localización o giro. 
 

ESPECIALIZANTE 

SELECTIVO 



Bloque: Optativo Abierto 

• Existen mayor número de orientaciones. 

 

• Las materias están sujetas a disponibilidad. 

 

• Es necesario acreditar mínimo 3 materias de este bloque para completar 
los créditos. 

 

• Al tomar un orientación completa, se te otorgará un diploma reconociendo 
tu orientación o salida terminal. 

 

ORIENTACIONES: OPTATIVO 

ABIERTO 



CLAVE UNIDADES DE APRENDIZAJE 

CU088 CUMPLIMIENTO AMBIENTAL EMPRESARIAL 

CU089 SISTEMAS DE CERTIFICACION Y AUTORREGULACION AMBIENTAL 

CU090 INSTRUMENTOS DE POLITICA Y GESTION AMBIENTAL 

  ORIENTACION EN DESARROLLO ORGANIZACIONAL 

CU097 TEORIA Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL 

CU098 ANALISIS Y DISEÑO ORGANIZACIONAL 

CU099 INTELIGENCIA ORGANIZACIONAL 

  ORIENTACION EN AUDITORIA INTEGRAL 

CU100 AUDITORIA ADMINISTRATIVA 

CU101 AUDITORIA DE PROCESOS 

CU232 AUDITORIA DE SERVICIOS A CLIENTES 

  ORIENTACION EN AUDITORIA DE RECURSOS HUMANOS 

CU106 MODELO DE GESTION DE LA RESPONSABILIDAD SOCIAL EN LA EMPRESA 

CU234 ESTRATEGIA EMPRESARIAL A LAS AUDITORIAS DE RECURSOS HUMANOS 

CU108 HERRAMIENTAS Y METODOS UTILIZADOS EN LA AUDITORIA DE RECURSOS HUMANOS 

ORIENTACIONES: OPTATIVO 

ABIERTO 



ORIENTACIONES: OPTATIVO 

ABIERTO 

  ORIENTACION EN MERCADOTECNIA DE LOS SERVICIOS 

CU121 MERCADOTECNIA DE SERVICIOS 

CU238 MERCADOTECNIA SOCIAL 

CU239 MERCADOTECNIA DE LA CULTURA 

  ORIENTACION EN ANALISIS ESTADISTICO  

CU124 TECNICAS DE MUESTREO 

CU240 ESTADISTICA MULTIVARIADA 

CU126 CONTROL ESTADISTICO DE PROCESOS 

  ORIENTACION EN POLITICAS PUBLICAS 

CU136 DISEÑO DE POLITICAS PUBLICAS 

CU137 IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS  

CU138 EVALUACION DE POLITICAS PUBLICAS 

  ORIENTACION EN ESTUDIOS LIBERALES 

CU145 DERECHOS HUMANOS 

CU146 ESTUDIOS DE GENERO 

CU147 ESTUDIOS DE POBLACION 



ORIENTACIONES: OPTATIVO 

ABIERTO 

  ORIENTACION EN CALIDAD Y PRODUCTIVIDAD ORGANIZACIONAL  

CU148 PROCESOS DE CERTIFICACION 

CU149 PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD 

CU242 MEJORA CONTINUA Y PROCESOS DE CAMBIO 

  ORIENTACION EN ECONOMIA LABORAL Y DE LA EDUCACION 

CU160 ECONOMIA DE LA EDUCACION Y CAPITAL HUMANO 

CU161 DERECHO LABORAL Y DERECHO A LA EDUCACION  

CU162 EDUCACION, INNOVACION Y DESARROLLO 

  ORIENTACION EN POLITICAS PARA EL DESARROLLO URBANO SUSTENTABLE 

CU169 POLITICAS DE USO DEL SUELO Y VIVIENDA 

CU170 MERCADOS INMOBILIARIOS 

CU171 MOVILIDAD URBANA SUSTENTABLE 

  ORIENTACION EN SEGURIDAD Y SALUD 

CU181 NORMATIVIDAD DE LA SEGURIDAD E HIGIENE 

CU244 PROTECCION CIVIL EN LA ORGANIZACION 

CU183 SEGURIDAD Y SALUD LABORAL 



ORIENTACIONES: OPTATIVO 

ABIERTO 

  ORIENTACION EN PROCESOS DE CAMBIO Y SOLUCION DE CONFLICTOS 

CU184 ADMINISTRACION DE CONFLICTOS Y LEGITIMIDAD ORGANIZACIONAL 

CU185 NEGOCIACION Y TOMA DE DESICIONES 

CU186 GESTION DE LA CULTURA Y PROYECCION DE LA IMAGEN ORGANIZACIONAL 

  ORIENTACION EN LIDERAZGO  

CU187 ALTA DIRECCION 

CU188 ANALISIS DE LAS ORGANIZACIONES 

CU245 FACULTAMIENTO Y DESARROLLO DE TALENTO 

  ORIENTACION EN DESARROLLO TURISTICO 

CU193 ANALISIS TURISTICO Y SOCIOECONOMICO 

CU247 DESARROLLO DEL TURISMO SOCIAL 

CU195 PLANEACION ESTRATEGICA EN LOS DESTINOS TURISTICOS 

  ORIENTACION EN SOFTWARE  

CU217 EXCEL I 

CU254 EXCEL AVANZADO 

CU219 PROGRAMACION EN EXCEL 



ORIENTACIONES: OPTATIVO 

ABIERTO 

  ORIENTACION EN DISEÑO GRAFICO 

CU220 SOFTWARE PARA DISEÑO GRAFICO 

CU221 EDICION DE VIDEO DIGITAL 

CU222 CREATIVIDAD Y DESARROLLO MULTIMEDIA 

  ORIENTACION EN TOPICOS SELECTOS 

CU261 TOPICOS SELECTOS I 

CU262 TOPICOS SELECTOS II 

CU263 TOPICOS SELECTOS III 

  ORIENTACION EN ECONOMÍA DE LOS ENERGÉTICOS 

CU226 ECONOMIA Y ENERGIA DE FUENTES NO RENOVABLES 

CU227 ECONOMIA Y ENERGIA DE FUENTES RENOVABLES 

CU228 MEXICO ANTE EL DESAFIO ENERGETICO MUNDIAL 

  ORIENTACION POLITICAS PUBLICAS EN ACCION 

CU272 POLITICAS PUBLICAS EN ACCION I 



Coordinadora 

Dra. Beatriz Adriana Venegas Sahagún 

beatriz.adriana@cucea.udg.mx 

 
    Coordinación LGEA CUCEA 

       Facebook: Cordinación Lgea Cucea 

        Instagram: Lgeacucea 

 

       Correo Electrónico 

       lic.gea@cucea.udg.mx 

 

      Teléfono 

        37703300 Ext 25733 ó 25661 

 

 

Aviso: En lo que restablece la actividad 

presencial debido al COVID-19 estos son 

los horarios de atención:  

-Manera presencial:  

 Horario: Martes, miércoles y jueves de 

10:00 a 14:00  

Lugar: B308 

Extensión: 25661 y 25733  

-Manera Virtual 

Horario: Lunes – viernes de 09:00 a 15:00 y 

de 16:00 a 19:00  

Correo: beatriz.adriana@cucea.udg.mx 

lic.gea@cucea.udg.mx 

 

 

CONTACTO 

mailto:beatriz.adriana@cucea.udg.mx

