
Plan Volver al CUCEA 2021-A en un Entorno 
Híbrido, Inclusivo y Seguro



ORIENTACIÓN MATERIAS 
ESPECIALIZANTES SELECTIVA Y OPTATIVAS 

ABIERTAS

ÁREAS DE FORMACIÓN, LICENCIATURA EN RECURSOS 
HUMANOS CRÉDITOS %

Área de Formación Básica Común Obligatoria 116 30%
Área de Formación Básica Particular Obligatoria 110 28%
Área de Formación Especializante Obligatoria 110 28%
Área de Formación Especializante Selectiva (Bloque 
completo) 24 7%

Área de Formación Optativa Abierta 24 + 4 FI 
28 7%

Número mínimo de créditos para optar por el grado: 388 100%



DERECHO DEL 
TRABAJO Y DE LA 

SEGURIDAD SOCIAL

ORIENTACIÓN MATERIAS 
ESPECIALIZANTES SELECTIVAS

A-I Derecho del Trabajo

A-II Régimen Jurídico de la Seguridad Social

A-III Gestión de Relaciones Laborales

APLICACIONES 
PSICOMÉTRICAS

A-I Perfiles y Pruebas de Evaluación 
Psicológica
A-II Software Especializado en Aplicaciones 
Psicométricas
A-III Aplicación, Calificación e Interpretación de 
Test y Baterías Psicométricas

CONSULTORIA 
ORGANIZACIONAL

A-I. Consultoría Organizacional

A-II. Sistemas y Procedimientos Administrativos

A-III. Gestión en las Organizaciones

ACTUALIZACIÓN 
FISCAL PERMANENTE

A-I Planeación fiscal
A-II Estudio de casos aplicados al pago de 
impuestos de las personas físicas y morales.
A-III Tópicos fiscales aplicados



ORIENTACIONES OPTATIVAS 
ABIERTAS

UNIDADES DE APRENDIZAJE TIPO HORAS 
TEORÍA HORAS PRÁCTICA HORAS 

TOTALES CRÉDITOS PREREQ

ORIENTACIÓN EN CUMPLIMIENTO AMBIENTAL

CUMPLIMIENTO AMBIENTAL EMPRESARIAL C T 40 40 80 8

SISTEMAS DE CERTIFICACIÓN Y AUTORREGULACIÓN 
AMBIENTAL C T 40 40 80 8

INSTRUMENTOS DE POLITICA Y GESTION AMBIENTAL C T 40 40 80 8

ORIENTACION EN DERECHO CORPORATIVO

DERECHO FISCAL C T 40 40 80 8

DERECHO LABORAL C T 40 40 80 8

LEGISLACIÓN AMBIENTAL C T 40 40 80 8

ORIENTACION EN DERECHO ECONÓMICO
COMPETENCIA ECONÓMICA E INVERSIÓN 
EXTRANJERA C T 40 40 80 8

FINANZAS PÚBLICAS Y FISCALIZACIÓN C T 40 40 80 8

LEGISLACION AMBIENTAL C T 40 40 80 8

ORIENTACIÓN EN DESARROLLO ORGANIZACIONAL

TEORÍA Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL C T 40 40 80 8

ANÁLISIS Y DISEÑO ORGANIZACIONAL C T 40 40 80 8

INTELIGENCIA ORGANIZACIONAL C T 40 40 80 8



ORIENTACIONES OPTATIVAS 
ABIERTAS

ORIENTACIÓN EN AUDITORÍA INTEGRAL TIPO HORAS 
TEORÍA HORAS PRÁCTICA HORAS 

TOTALES CRÉDITOS PREREQ

AUDITORIA ADMINISTRATIVA C T 40 40 80 8

AUDITORÍA DE PROCESOS C T 40 40 80 8

AUDITORIA DE SERVICIOS A CLIENTES C T 40 40 80 8

ORIENTACIÓN EN AUDITORIA PARA EFECTOS DEL 
IMSS E INFONAVIT

OBLIGACIONES PATRONALES C T 40 40 80 8

REVISIÓN DE DOCUMENTOS E INFORMACIÓN C T 40 40 80 8

DICTÁMENES E INFORMES C T 40 40 80 8

ORIENTACIÓN EN AUDITORÍA DE RECURSOS 
HUMANOS
MODELO DE GESTIÓN DE LA RESPONSABILIDAD 
SOCIAL EN LA EMPRESA C T 40 40 80 8

ESTRATEGIA EMPRESARIAL A LAS AUDITORÍAS DE 
RECURSOS HUMANOS C T 40 40 80 8

HERRAMIENTAS Y MÉTODOS UTILIZADOS EN LA 
AUDITORIA DE RECURSOS HUMANOS C T 40 40 80 8

ORIENTACIÓN EN PREVENCIÓN DE DELITOS 
FISCALES
CIVISMO FISCAL C T 40 40 80 8

ESTRATEGIAS FISCALIZACIÓN C T 40 40 80 8

INCUMPLIMIENTO FISCAL Y SUS CONSECUENCIAS C T 40 40 80 8



ORIENTACIONES OPTATIVAS 
ABIERTAS

ORIENTACIÓN EN FINANZAS TIPO HORAS 
TEORÍA HORAS PRÁCTICA

HORAS 
TOTALE

S
CRÉDITOS PREREQ

VALOR DEL DINERO EN EL TIEMPO C T 40 40 80 8

DIAGNOSTICO FINANCIERO C T 40 40 80 8

MERCADOS FINANCIEROS C T 40 40 80 8

ORIENTACIÓN EN EVALUACIÓN Y FINANCIAMIENTO 
DE PROYECTOS DE INVERSIÓN

DIAGNOSTICO FINANCIERO C T 40 40 80 8

PLANEACIÓN FINANCIERA C T 40 40 80 8

METODOS PARA EVALUACION FINANCIERA DE 
PROYECTOS C T 40 40 80 8

ORIENTACIÓN EN MERCADOTECNIA DE LOS 
SERVICIOS

MERCADOTECNIA DE SERVICIOS C T 40 40 80 8

MERCADOTECNIA SOCIAL C T 40 40 80 8

MERCADOTECNIA DE LA CULTURA C T 40 40 80 8

ORIENTACIÓN EN ANÁLISIS ESTADÍSTICO 

TÉCNICAS DE MUESTREO C T 40 40 80 8

ESTADÍSTICA MULTIVARIADA C T 40 40 80 8

CONTROL ESTADISTICO DE PROCESOS C T 40 40 80 8



ORIENTACIONES OPTATIVAS 
ABIERTAS

ORIENTACIÓN EN CONTABILIDAD DE INVENTARIOS 

CONOCIMIENTOS GENERALES PARA RECUENTOS 
FÍSICOS C T 40 40 80 8

UTILIZACION DE PROCEDIMIENTOS EN LA 
EJECUCION DE INVENTARIOS C T 40 40 80 8

OBTENCION DE RESULTADOS Y ESTABLECIMIENTO 
DE NUEVAS RECOMENDACIONES C T 40 40 80 8

ORIENTACION EN TRATAMIENTO CONTABLE EN 
EMPRESAS CON CARACTERISTICAS ESPECIALES

PROCESO CONTABILIZADOR PARA AUTOSERVICIOS C T 40 40 80 8

PROCESO CONTABILIZADOR PARA HOSPITALES C T 40 40 80 8

PROCESO CONTABILIZADOR PARA ENTIDADES NO 
LUCRATIVAS C T 40 40 80 8

ORIENTACIÓN EN POLÍTICAS PÚBLICAS

DISEÑO DE POLITICAS PUBLICAS C T 40 40 80 8

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS C T 40 40 80 8

EVALUACION DE POLITICAS PUBLICAS C T 40 40 80 8

ORIENTACIÓN EN ESTADO Y GOBIERNO MEXICANO

EVOLUCION Y PAPEL DEL ESTADO C T 40 40 80 8

ENTORNO POLITICO ECONOMICO DE MEXICO C T 40 40 80 8

GESTION Y ORGANIZACION DEL SECTOR PUBLICO C T 40 40 80 8



ORIENTACIONES OPTATIVAS 
ABIERTAS

ORIENTACION EN ESTUDIOS LIBERALES

DERECHOS HUMANOS C T 40 40 80 8

ESTUDIOS DE GENERO C T 40 40 80 8

ESTUDIOS DE POBLACION C T 40 40 80 8
ORIENTACION EN CALIDAD Y PRODUCTIVIDAD 
ORGANIZACIONAL 
PROCESOS DE CERTIFICACION C T 40 40 80 8

PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD C T 40 40 80 8

MEJORA CONTINUA Y PROCESOS DE CAMBIO C T 40 40 80 8
ORIENTACION EN ADMINISTRACION DE PROYECTOS 
DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
GESTION DE SERVICIOS Y PROCESOS EN TI C T 40 40 80 8

ADMINISTRACION DE PROYECTOS DE TI C T 40 40 80 8

SISTEMAS DE INFORMACIÓN EMPRESARIAL C T 40 40 80 8
ORIENTACION EN DESARROLLO DE BASES DE 
DATOS
ANALISIS Y DISEÑO DE SISTEMAS DE INFORMACION C T 40 40 80 8

SISTEMAS DE BASES DE DATOS I C T 40 40 80 8

SISTEMAS DE BASES DE DATOS II C T 40 40 80 8

ORIENTACION EN BASES DE PROGRAMACION

FUNDAMENTOS DE PROGRAMACION C T 40 40 80 8

PROGRAMACION ORIENTADA A OBJETOS C T 40 40 80 8

PROGRAMACION WEB C T 40 40 80 8



ORIENTACIONES OPTATIVAS 
ABIERTAS

ORIENTACION EN PERIODISMO ECONOMICO Y 
FINANCIERO
ANALISIS TEORICO Y EMPIRICO DE INFORMACION 
ECONOMICA Y FINANCIERA EN MEDIOS DE 
COMUNICACION

C T 40 40 80 8

INVESTIGACION PERIODISTICA DE TEMAS 
ECONOMICOS Y FINANCIEROS C T 40 40 80 8

ESTUDIO Y REDACCION DE GENEROS DE 
INFORMACION ECONOMICA Y FINANCIERA C T 40 40 80 8

ORIENTACION EN POLITICAS PARA EL 
DESARROLLO URBANO SUSTENTABLE
POLITICAS DE USO DEL SUELO Y VIVIENDA C T 40 40 80 8
MERCADOS INMOBILIARIOS C T 40 40 80 8
MOVILIDAD URBANA SUSTENTABLE C T 40 40 80 8
ORIENTACION EN MERCADOTECNIA
MERCADOTECNIA C T 40 40 80 8
INVESTIGACION DE MERCADOS C T 40 40 80 8
PROMOCION Y PUBLICIDAD C T 40 40 80 8
ORIENTACION EN NEGOCIOS INTERNACIONALES
INTRODUCCION A LOS NEGOCIOS 
INTERNACIONALES C T 40 40 80 8

COMUNICACION INTERCULTURAL EN LOS NEGOCIOS C T 40 40 80 8
NEGOCIACION INTERNACIONAL C T 40 40 80 8
ORIENTACION EN ECONOMIA PARA NO 
ECONOMISTAS
ECONOMIA Y VIDA COTIDIANA C T 40 40 80 8
LOS NEGOCIOS EN LA ECONOMIA DEL 
CONOCIMIENTO C T 40 40 80 8

ENTENDIMIENTO CRITICO DE LAS NOTICIAS 
ECONOMICAS Y FINANCIERAS C T 40 40 80 8



ORIENTACIONES OPTATIVAS 
ABIERTAS

ORIENTACION EN SEGURIDAD Y SALUD
NORMATIVIDAD DE LA SEGURIDAD E HIGIENE C T 40 40 80 8

PROTECCION CIVIL EN LA ORGANIZACION C T 40 40 80 8

SEGURIDAD Y SALUD LABORAL C T 40 40 80 8

ORIENTACION EN PROCESOS DE CAMBIO Y 
SOLUCION DE CONFLICTOS
ADMINISTRACION DE CONFLICTOS Y LEGITIMIDAD 
ORGANIZACIONAL C T 40 40 80 8

NEGOCIACION Y TOMA DE DESICIONES C T 40 40 80 8

GESTION DE LA CULTURA Y PROYECCION DE LA 
IMAGEN ORGANIZACIONAL C T 40 40 80 8

ORIENTACION EN LIDERAZGO 

ALTA DIRECCION C T 40 40 80 8

ANALISIS DE LAS ORGANIZACIONES C T 40 40 80 8

FACULTAMIENTO Y DESARROLLO DE TALENTO C T 40 40 80 8

ORIENTACION EN TURISMO DE REUNIONES
GESTION DE FERIAS Y EXPOSICIONES C T 40 40 80 8

GESTION DE CENTROS DE CONVENCIONES C T 40 40 80 8

VIAJES CREATIVOS PARA INCENTIVOS C T 40 40 80 8

ORIENTACION EN SOFTWARE 

EXCEL I C T 40 40 80 8

EXCEL AVANZADO C T 40 40 80 8

PROGRAMACION EN EXCEL C T 40 40 80 8



ORIENTACIONES OPTATIVAS 
ABIERTAS

ORIENTACION EN DISEÑO GRAFICO

SOFTWARE PARA DISEÑO GRAFICO C T 40 40 80 8

EDICION DE VIDEO DIGITAL C T 40 40 80 8

CREATIVIDAD Y DESARROLLO MULTIMEDIA C T 40 40 80 8

ORIENTACION EN ADMINISTRACION SECTORIAL

ADMINISTRACION EN EL SECTOR HOTELERO C T 40 40 80 8

ADMINISTRACION EN EL SECTOR HOSPITALARIO C T 40 40 80 8

ADMINISTRACION EN EL SECTOR BANCARIO C T 40 40 80 8

ORIENTACION EN ADMINISTRACION 
ESPECIALIZADA

ADMINISTRACION DE CASINOS Y CASAS DE JUEGOS C T 40 40 80 8

ADMINISTRACION DE SOCIEDADES COOPERATIVAS C T 40 40 80 8

ADMINISTRACION DE ONG´S C T 40 40 80 8

ORIENTACION EN TOPICOS SELECTOS

TOPICOS SELECTOS I C T 40 40 80 8

TOPICOS SELECTOS II C T 40 40 80 8

TOPICOS SELECTOS III C T 40 40 80 8

ORIENTACION POLITICAS PUBLICAS EN ACCION

POLITICAS PUBLICAS EN ACCION I C T 40 40 80 8



CONTACTO

Horario de atención: Lunes a viernes de 9:30 a 17:00 horas

Coordinador: Mtro. José Macrino Rodríguez González 

Correo: cucea_coordinacion_rh@hotmail.com / rgj13287@cucea.udg.mx

Módulo B, Planta Baja, Coordinación de 
Recursos Humanos.

3770-3300 ext. 25561 y 25148

Coordinación De 
Recursos Humanos

https://www.outlook.com/?refd=account.microsoft.com&fref=home.banner.viewinbox



