Plan Volver al CUCEA 2021-A en un Entorno
Hibrido, Inclusivo y Seguro

n 2@ UNIVERSIDAD DE
(@ F GUADALAJARA

CUCEA

El mejor lugar para el talento




ORIENTACION MATERIAS ESPECIALIZANTES

o~ o cuce
'Smart Campus

SELECTIVAS Y OPTATIVAS ABIERTAS

AREAS DE FORMACION, LICENCIATURA EN

ADMINISTRACION Sildnes
AREA DE FORMACION BASICA COMUN OBLIGATORIA 124 30%
AREA DE FORMACION BASICA PARTICULAR OBLIGATORIA 128 31%
AREA DE FORMACION ESPECIALIZANTE OBLIGATORIA 108 26%
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completo) ’
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GESTION Y ADMINISTRACION DE
FINANCIAMIENTO A EMPRESAS

INTELIGENCIA ESTRATEGICA

DESARROLLO DE NEGOCIOS

ADMINISTRACION DE OPERACIONES
Y DE LA TECNOLOGIA

CONSULTORIA Y GESTION
ORGANIZACIONAL

INTELIGENCIA DE NEGOCIOS
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El mejor lugar para el talento

ORIENTACION MATERIAS

ESPECIALIZANTES SELECTIVAS

*FUENTES E INSTRUMENTOS DE FINANCIAMIENTO A EMPRESAS (CU067) (50% DE CREDITOS CURSADOS)
* PRESUPUESTO DE CAPITAL Y ASIGNACION DE RECURSOS (CU068) PRE-REQUISITO CU067
* CONTROL Y EVALUACION PRESUPUESTAL (CU069) PRE-REQUISITO CU067

* GERENCIA Y DIRECCION ESTRATEGICA (CU055) 50% DE CREDITOS CURSADQS)
*PROSPECTIVA Y DESARROLLO DE ESCENARIOS (CU056) PRE-REQUISITO CUO55
* PLANEACION ESTRATEGICA ORGANIZACIONAL (CU057) PRE-REQUISITO CUO056

* CREATIVIDAD E INNOVACION EN LOS NEGOCIOS (CU064) 50% DE CREDITOS CURSADOS)
*EMPRENDIMIENTO DE NEGOCIOS (CU065) PRE-REQUISITO CU064
*EVALUACION INTEGRAL DE NEGOCIOS (CU066) PRE-REQUISITO CUO65

* GESTION DE LA TECNOLOGIA Y PROPIEDAD INDUSTRIAL (CUO61) 50% DE CREDITOS CURSADOS)
*DIRECCION DE LA PRODUCTIVIDAD (CU062) PRE-REQUISITO CUO0GT
* ARTICULACION PRODUCTIVA Y ASOCIATIVIDAD (CU063) PRE-REQUISITO CU062

* CONSULTORIA ORGANIZACIONAL (CU058) 50% DE CREDITOS CURSADOS)
* SISTEMAS Y PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS (CU059) PRE-REQUISITO CU059
*GESTION EN LAS ORGANIZACIONES (CUO060) PRE-REQUISITO CU060

* ANALISIS DEL PROCESO DE NEGOCIOS
*GESTION Y MANEJO DE INFORMACION
*ESTRATEGIAS DE NEGOCIOS



"sma

T CUCEA

t

Campus

o]

NIVERSIDAD DE

UADALAJARA

ORIENTACIONES OPTATIVAS
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SOFTWARE

COMUNICACION
CORPORATIVA

CALIDAD Y
PRODUCTIVIDAD
ORGANIZACIONAL

EVALUACION Y
FINANCIAMIENTO DE
PROYECTOS DE INVERSION
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e ExCeL | (CU217)
® EXCEL AVANZADO (CU254)
® PROGRAMACION DE EXcEL (CU219)

® RELACIONES PUBLICAS Y COMUNICACION (CU190)
® ADMINISTRACION DE LA COMUNICACION DE CRisis (CU191)
® PLAN DE RELACIONES PUBLICAS Y COMUNICACION INTEGRAL (CU246)

® PROCESOS DE CERTIFICACION (CU148)
® PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD (CU149)
* MEJORA CONTINUA Y PROCESOS DE CAMBIO (CU242)

® DIAGNOSTICO FINANCIERO (CU118)
* PLANEACION FINANCIERA (CU119)
* METODOS PARA EVALUACION FINANCIERA DE PROYECTOS (CU237)
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SIDAD DE

ARA
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LIDERAZGO

DESARROLLO
ORGANIZACIONAL

PROCESOS DE CAMBIO Y
SOLUCION DE
CONFLICTOS

ECONOMIA PARA NO
ECONOMISTAS
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¢ ALTA DIRECCION (CU187)
® ANALISIS DE LAS ORGANIZACIONES (CU188)
® FACULTAMIENTO Y DESARROLLO DE TALENTO (CU245)

® TEORIA Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL (CU097)
* ANALISIS Y DISENO ORGANIZACIONAL (CU098)
® INTELIGENCIA ORGANIZACIONAL (CUQ99)

* ADMINISTRACION DE CONFLICTOS Y LEGITIMIDAD ORGANIZACIONAL
(Cu1sa4)

* NEGOCIACION Y TOMA DE DECISIONES (CU185)

® GESTION DE LA CULTURA Y PROYECCION DE LA IMAGEN
ORGANIZACIONAL (CU245)

* ECONOMIA Y VIDA COTIDIANA (CU178)
e L0s NEGOCIOS EN LA ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO (CU179)

® ENTENDIMIENTO CRITICO DE LAS NOTICIAS ECONOMICAS Y
FINANCIERAS (CU180)




ORIENTACIONES OPTATIVAS
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ABIERTAS

MERCADOTECNIA DE ¢ MIERCADOTECNIA DE SERVICIOS (CU121)
¢ MIERCADOTECNIA SOCIAL (CU238)
SERVICIOS * MIERCADOTECNIA DE LA CULTURA (CU239)
NEGOCIOS ® INTRODUCCION A LOS NEGOCIOS INTERNACIONALES (CU175)
e COMUNICACION INTERCULTURAL EN LOS NEGOCIOS (CU176)
INTERNACIONALES * NEGOCIACION INTERNACIONAL (CU177)

* VVALOR DEL DINERO EN EL TIEMPO (CU115)
® DIAGNOSTICO FINANCIERO (CU116)
* MERCADOS FINANCIEROS (CU117)

® TECNICAS DE MUESTREO (CU124)
ANALISIS ESTADISTICO ® ESTADISTICA MULTIVARIADA (CU240)

e CONTROL ESTADISTICO DE PROCESOS (CU126)

NEGOC'OS DEL ® MODELOS Y TENDENCIAS DE NEGOCIOS DEL ENTRETENIMIENTO
® ESTRATEGIAS DE CREATIVIDAD EN EL ENTRETENIMIENTO
ENTRETENIMIENTO e GESTION DE NEGOCIOS DEL ENTRETENIMIENTO

acanca | CUCEA

El mejor lugar para el talento
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
CENTRO UNIVERSITARIO DE CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATIVAS

Coordinador: Mtro. Heleodoro Mora Mares

Correo: hmora@cucea.udg.mx HELEODORO

o , . o o MORA MARES
Ubicacion: Modulo B, Planta Baja, Coordinacion de Administracion LICENCIATURA

Teléfono: 3770-3300 ext. 25144 y 25145 EN ADMINISTRACION
Facebook: fb.me/Lic.admcucea
Twitter: @adm_cucea

Horario de atencion:
Lunes a viernes de 9:30 a 17:00 horas

Tels. [52] (33) 37703300 Ext. 25144 y 25145
hmora@cucea.udg.mx
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